Adatkézlés a 175/2009.(VIIL.29.) Korm. Rendelet szerint

éves prémium iparagi munkaviszony megsziinése esetén
név beosztas végzettség  alapbér Ft/ho  azalapbér %-aban VBKJ Ft/h6 munkaviszony  felmondasi id6 veégkielégités
Dézsenyi Ferenc ligyvezeto felséfoku 968 000 60 8800 22 év KSZ szerint(*) KSZ szerint(*)
Vezetdk fels6foka 800000-900000 ---mee- 8800 8-28¢év KSZ szerint(*) KSZ szerint(*)

FB elndk (**) 100000 @ e e ememmen e

FB tag (**) 80000 @ e e e e

FB tag (**) 80000 @ e e e e

(**) tiszteletdij

(*) Kivonat a VILLKESZ Kft. Kollektiv Szerzédésébél

"1.2.5. Felmondasi id6

A felmondasi id6 30 nap, amely - a Munka Torvénykonyv 92.§-aban meghatarozott - felmondasi id6 a munkaltatonal munkaviszonyban toltott:
-5 évnél rovidebb munkaviszony esetén 15 nappal

-5-10 évig terjedd munkaviszony esetén 30 nappal
-10-20 évig terjed6 munkaviszony esetén 60 nappal
-20 év utan 90 nappal meghosszabbodik."

"1.2.7. Végkielégités

Végkielégités akkor illeti meeg a dolgozot, ha a munkaviszonya a munkalaté rendes felmondéasa vagy a munkaltat6 jogutodd nélkiili megsziinése
kovetkeztében szlinik meg.

A végkielégités mértéke az iparagban elismert folyamatos munkaviszony és a munkaltatonal t61tott id6 alapjan a kovetkezo:

3 év feletti munkaviszony esetén 3 havi
5 év feletti 4 havi
10 év feletti 6 havi
15 év feletti 8 havi
20 év feletti 10 havi

25 ¢év feletti 12 havi atlagkereset."



